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|drottsutbildarna

UC VAST OCH SVENSKA FRIIDROTTSFORBUNDET INBJUDER TILL NYA UTBILDNINGEN

”"FRIIDROTTENS ORGANISATIONSLEDARE”

Du och din forening ar vilkommen att vara med pa den andra pilotutbildningen

Tid:

Malgrupp:

Anmalan:

Kursledare:

Kostnad:

Mer info:

Program:

for Svensk Friidrotts nya organisationsledare.

Lordag 31 mars klockan 9.00 — 17.30 (1 dag) i Friidrottens Hus, Géteborg.

Minst 3 personer fran styrelsen/féreningen dr med allt i syfte att det ni kommer fram till under
dagen far faste i foreningen.

Senast 10 mars pa www.ucvast.se Klicka pa utbildningar och anmalan. Féljande uppgifter
behdver vi kontaktperson, namn, fédelsear och férening. Under 6vriga ev. matallergi. Fragor

rérande anmalan till anders@ucvast.se eller pa tel. 0736-50 60 75

Per Jutterstrom, UC Norrland 010-476 48 74, per.jutterstrom@vnidrott.rf.se

Nettokostnad/deltagare som genomfér utbildningen ar 200 kr. | priset ingar kursmateriel, lunch
och fika. Efter utbildningen séker UC Vst Idrottslyftsbidraget pa 1000 kr/deltagare och RF betalar
sedan ut bidraget direkt till er férening. Efter avlutad kurs fakturerar UC Vast deltagaravgiften och
hela Idrottslyftsbidraget 1200 kr/deltagare.

SFIF Bjorn Lindén 08-587 721 44, 073-53 98474, bjorn.linden@friidrott.se
eller UC Vast Anders Gren 0736-50 60 75 anders@ucvast.se

09.00  Samling med fika

09.30 Inledning, introduktion, presentation
10.00 Omvérlden — Idrotten i samhallet & friidrotten
10.45 Foreningens nuldge

11.30 Friidrottens verksamhet

12.30 LUNCH

13.15 Forts. Friidrottens verksamhet

14.15 Foreningens helhet

16.00  FIKA

16.15 Friidrottens utbildningar

17.00  Planering — summering — Hur gar vi vidare?
17.30 SLUT

Varmt valkomna
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Vad ar Friidrottens organisationsledare?

Under 2005/06 paborjades ett arbete i Svensk Friidrott med att ta fram en utbildning for de mer strategiska
ledarna i var idrott. Vi har sedan tidigare alltid tagit fram utbildningar for tranare och funktionarer men glémt bort
de som ska leda foreningarna d v s styrelseledamoter.

SISU idrottsutbildarna har/hade en del "tekniska” sadana utbildningar for ex. ordférande kassor, sekreterare samt
ren foreningskunskap. Vi ville skapa en ”"strategisk diskussion” allt i syfte att utveckla féreningarna och férnya var
idrott samt ta fram ett verktyg for nya styrelseledaméter. Utbildningen blev en 2-3 dagar omfattande utbildning
kallad Framtidsledarutbildningen som vi, trots drygt 200 mycket néjda kursdeltagare inte nadde ut med i resp. UC
omrade. Under 2010 inleddes darfor ett arbete i samarbete med SISU riks med att se 6ver f a omfang och
innehall.  mars 2011 genomfdérdes forsta piloten av denna nya utbildning med fyra féreningar i Jonkoping. |
framtiden finns ocksa planer pa en steg 2 — ytterligare en dag dér vi gar vidare med arrangemang, marknad &
ekonomi mm

Friidrottens organisationsledarutbildning steg 1...

e Utgar fran var vision och strategi

e Tar sig tid, prioriterar langsiktiga fragor
e Vill paverka var utveckling

e Utvecklar féreningarna

e Handlar om var friidrottskultur

Vi vill att foreningarna kan mobilisera ca 5 personer fran styrelsen/féreningen allt i syfte att det ni kommer fram
till under dagen far faste i féreningen. Vi ar sdkra pa att man maste vara med for att kunna ta tag i nagra av de
kunskaper man far eller de uppslag man gemensamt diskuterar fram. Utbildningen &r blandad med férelasning,
diskussion och grupparbeten/redovisningar och ar mera i seminarieform.

Allt ni gbr utgar fran er egen férening. Vi ser stora vinster med att nagra av de storre féreningarna i UC Vast
kommer samman for erfarenhetsutbyte och kanske &r detta bérjan pa mer samverkan och starkare natverk
mellan era féreningar.



